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1. Общие положения 

Правила проведения конкурсного отбора и допуска граждан Российской 
Федерации к обучению в военном учебном центре при федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 
«Ярославский государственный технический университет» (далее соответственно 
– Правила, военный учебный центр, ЯГТУ) разработаны на основании:  

Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 
военной службе»; 

приказа Министра обороны РФ от 26.08.2020 № 400 «Об определении 
Порядка приема и обучения граждан Российской Федерации в военных учебных 
центрах при федеральных государственных образовательных организациях 
высшего образования»; 

приказа Министра обороны РФ от 21.04.2009 № 200 «Об утверждении 
Наставления по физической подготовке в Вооруженных Силах Российской 
Федерации»; 

Методических рекомендаций об организации работы по приему граждан 
Российской Федерации в военные учебные центры при федеральных 
государственных образовательных организациях высшего образования от 17 июня 
2020 года, утвержденных статс-секретарем – заместителем Министра обороны 
Российской Федерации. 

Прием граждан Российской Федерации (далее - граждан) в военный 
учебный центр проводится на конкурсной основе. 

2. Содержание конкурсного отбора 

Целью конкурсного отбора является определение соответствия кандидатов 
из числа студентов ЯГТУ требованиям, предъявляемым к гражданам Российской 
Федерации, привлекаемым к военной подготовке по военно-учетным 
специальностям:  

сержантов запаса «Командир отделения комплекса средств автоматизации 
командного пункта»;  

солдат запаса «Оператор радиолокационной станции (комплекса)».  
Для участия в конкурсном отборе для допуска к военной подготовке в 

военном учебном центре рассматриваются граждане в возрасте до 30 лет1, 
обучающиеся по очной форме обучения в ЯГТУ по направлениям подготовки 
(специальностям) соответствующие, квалификационным требованиям по военно-
учетным специальностям выпускников военного учебного центра.  

 
1 Возраст определяется по состоянию на дату издания приказа уполномоченного лица образовательного 
учреждения о допуске граждан к военной подготовке. 
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Мероприятия конкурсного отбора проводятся заблаговременно – в апреле-
июле года начала военной подготовки. 

До начала проведения отбора:  
проводится общее собрание с гражданами из числа студентов (далее – 

граждане), желающих пройти военную подготовку. На собрании доводятся 
основные положения федерального законодательства, нормативных актов 
Российской Федерации, ведомственных нормативных актов по военной 
подготовке, условия и порядок конкурсного отбора граждан для допуска к 
военной подготовке, порядок организации и проведения военной подготовки, а 
также обязанности граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил;  

по представлению начальника военного учебного центра уполномоченным 
лицом образовательного учреждения издается приказ об организации 
конкурсного отбора для приема граждан в военный учебный центр, в котором 
определяется:  

условия и порядок организации конкурсного отбора, предварительный 
расчёт (распределение) специальностей, направлений подготовки высшего 
образования по военно-учетным специальностям (приложение №1);  

персональный состав членов конкурсной комиссии от ЯГТУ, порядок 
её работы и сроки проведения отдельных мероприятий по конкурсному 
отбору;  

сроки и порядок представления сведений, необходимых для полного 
изучения кандидатов для прохождения военной подготовки по программам 
подготовки сержантов или солдат запаса;  

время, место, порядок организации, проведения и обеспечения 
мероприятий по проверке уровня физической подготовленности кандидатов 
для допуска к военной подготовке, персональный состав педагогических 
работников кафедры «Физическое воспитание» для приема нормативов;  

должностные лица, ответственные за своевременное и качественное 
проведение и оформление результатов мероприятий конкурсного отбора.  
Граждане, изъявившие желание пройти военную подготовку, в 

установленные приказом ректора сроки подают заявление в учебную часть 
военного учебного центра в соответствии с образцами, приведенными в 
приложении № 2. В заявлении указываются:  

фамилия, имя, отчество;  
дата рождения;  
курс и учебная группа;  
специальность (направление подготовки);  
военный комиссариат, в котором состоит на воинском учете;  
номер студенческого билета.  
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В заявлении также подтверждается факт ознакомления с федеральными, 
ведомственными и локальными нормативными актами ЯГТУ, 
регламентирующими вопросы проведения конкурсного отбора, организации и 
прохождения военной подготовки.  

К заявлению прилагаются следующие документы:  
согласие на обработку персональных данных (приложение №3);  
копия паспорта гражданина Российской Федерации (копии разворота с 

фотографией, страниц с регистрацией по месту жительства);  
копия удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную 

службу (копии первой страницы и страницы со штампом о постановке на 
воинский учет), для граждан мужского пола, не проходивших военную службу по 
призыву;  

копия военного билета (копии всех заполненных страниц) для граждан 
мужского пола, прошедших военную службу по призыву;  

характеристика на кандидата из дирекции института, ректората, других 
подразделений ЯГТУ (приложение №4);  

документы (копии документов), подтверждающих преимущественное право 
допуска к военной подготовке;  

четыре фотографии без головного убора размером 3x4 см на матовой 
бумаге.  

На основании анализа поданных заявлений и изучения представленных 
документов в учебной части военного учебного центра по каждой военно-учетной 
специальности формируется конкурсный список (приложение № 5), который 
подписывается начальником военного учебного центра и утверждается ректором 
ЯГТУ.  

Граждане, внесенные в конкурсный список, становятся кандидатами для 
допуска к военной подготовке по конкретной военно-учетной специальности и 
проходят конкурсный отбор, который состоит из предварительного и основного 
отбора.  

Не могут рассматриваться для поступления в военный учебный центр по 
программе подготовки запаса, граждане: 

не соответствующие требованиям, предъявляемым к гражданам, 
поступающим на военную службу по контракту; 

в отношении которых вынесен обвинительный приговор и которым 
назначено наказание; 

в отношении которых ведется дознание, либо предварительное следствие, 
или уголовное дело в отношении которых передано в суд; 

имеющие неснятую или непогашенную судимость за совершение 
преступления. 
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Прием граждан женского пола в военный учебный центр не осуществляется. 

3. Содержание предварительного отбора 

С гражданами, изъявившими желание в процессе освоения образовательной 
программы высшего образования пройти обучение по программам военной 
подготовки, в целях определения их соответствия требованиям пункта 4 статьи 20 
Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 
военной службе» военным комиссариатом по месту воинского учета 
(прибывания) проводятся мероприятия предварительного отбора, которые 
включают медицинское освидетельствование и профессиональный 
психологический отбор. 

Для прохождения предварительного отбора гражданину начальником 
военного учебного центра выдается направление в военный комиссариат по месту 
воинского учета гражданина (по месту пребывания) (приложение № 6).  

Граждане представляют в военный комиссариат указанное направление, 
характеристику из образовательной организации, а также документы из 
медицинских организаций, подтверждающие факт их не пребывания на учете 
(наблюдении) по поводу психических расстройств, наркомании, алкоголизма, 
токсикомании, злоупотребления наркотическими средствами и другими 
токсическими веществами, инфицирования вирусом иммунодефицита человека, 
на диспансерном наблюдении по поводу других заболеваний.  

Освидетельствование граждан, изъявивших желание пройти военную 
подготовку в военном учебном центре, проводят врачи-специалисты, включенные 
в состав военно-врачебной комиссии: врач-хирург, врач-терапевт, врач-невролог, 
врач-психиатр, врач-офтальмолог, врач-оториноларинголог, врач-стоматолог, 
врач-дерматовенеролог и при необходимости - врачи других специальностей. При 
этом врач-психиатр проводит освидетельствование после изучения результатов 
профессионального психологического отбора гражданина.  

До начала освидетельствования граждане, изъявившие желание пройти 
военную подготовку в военном учебном центре, проходят в медицинских 
организациях государственной и муниципальной систем здравоохранения в 
амбулаторных или стационарных условиях обязательные диагностические 
исследования: 

флюорография (рентгенография) легких в 2 проекциях (если она не 
проводилась или если в медицинских документах отсутствуют сведения о данном 
исследовании в течение последних 6 месяцев) с обязательным представлением 
при освидетельствовании флюрограмм (рентгенограмм); 

общий (клинический) анализ крови;  
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общий анализ мочи;  
электрокардиография в покое;  
исследование крови на антитела к вирусу иммунодефицита человека, 

маркеры гепатита "В" и "С".  
Результаты диагностических исследований представляются в военный 

комиссариат. 
По результатам медицинского освидетельствования на основании 

заключений врачей-специалистов делается заключение о годности кандидата к 
военной службе по следующим категориям:  

А, годен к военной службе;   
Б, годен к военной службе с незначительными ограничениями;  
В, ограниченно годен к военной службе; 
Г, временно не годен к военной службе; 
Д, не годен к военной службе.  
Годными к обучению по программам военной подготовки признаются 

кандидаты – годные к военной службе (категория А) или годные к военной 
службе с незначительными ограничениями (категория Б).  

При этом заключение военно-врачебной комиссии о категории годности к 
военной службе «Годен к военной службе» или «Годен к военной службе с 
незначительными ограничениями» дополняется словами «Годен к обучению по 
программе подготовки сержантов (солдат) запаса в военном учебном центре» или 
«Не годен к обучению по программе подготовки сержантов (солдат) запаса в 
военном учебном центре».  

Результаты медицинского освидетельствования врачами-специалистами, а 
также заключение военно-врачебной комиссии записываются в Карту 
медицинского освидетельствования гражданина, пребывающего в запасе 
(приложение № 7). Заключение подписывается председателем военно-врачебной 
комиссии (военным комиссаром) и заверяется гербовой печатью. 

Профессиональный психологический отбор проводится с целью 
определения профессиональной пригодности кандидатов к военной подготовке и 
военной службе на соответствующих воинских должностях по военно-учетным 
специальностям.  

Мероприятия по профессиональному психологическому отбору кандидатов 
проводятся соответствующим специалистом военного комиссариата с 
использованием методов социально-психологического изучения, 
психологического и психофизиологического обследования.  

Социально-психологическое изучение предусматривает оценку условий 
воспитания и развития личности, ее военно-профессиональной направленности, 
организаторских способностей, особенностей общения и поведения в коллективе, 
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образовательной и профессиональной подготовленности. Социально-
психологическое изучение проводится с использованием следующих основных 
методов: изучение документов, наблюдение, опрос (беседа, анкетирование).  

Психологическое и психофизиологическое обследование позволяет 
оценивать познавательные психические процессы (ощущение, восприятие, 
память, мышление), внимание, психологические особенности личности 
(способности, характер, темперамент), свойства нервной системы (силу, 
подвижность, лабильность, уравновешенность, динамичность), психомоторики и 
нервно-психическую устойчивость. Основным методом психологического и 
психофизиологического обследования является профессионально-
психологическое испытание (тестирование), в том числе с использованием 
технических средств профотбора.  

По результатам профессионального психологического отбора выносится 
одно из следующих заключений о профессиональной пригодности кандидатов к 
обучению по военно-учетным специальностям и военной службе на конкретных 
воинских должностях:  

«рекомендуется в первую очередь, I категория», то есть кандидат по уровню 
развития профессионально важных качеств полностью соответствует требованиям 
воинских должностей, что позволяет ему в установленные сроки овладеть военно-
учетной специальностью, иметь по результатам зачетов и экзаменов 
преимущественно отличные оценки;  

«рекомендуется, II категория», то есть кандидат по уровню развития 
профессионально важных качеств в основном соответствует требованиям 
воинских должностей, что позволяет ему в установленные сроки овладеть военно-
учетной специальностью, иметь по результатам зачетов и экзаменов 
преимущественно хорошие оценки;  

«рекомендуется условно, III категория», то есть кандидат по уровню 
развития профессионально важных качеств минимально соответствует 
требованиям воинских должностей, что позволяет ему с трудом овладеть военно-
учетной специальностью в установленные сроки, иметь по результатам зачетов и 
экзаменов преимущественно удовлетворительные оценки;  

«не рекомендуется, IV четвертая категория», то есть кандидат по уровню 
развития профессионально важных качеств не соответствует требованиям 
воинских должностей и военно-учетной специальности.  

При вынесении заключений о профессиональной пригодности кандидатов 
отдельно учитывается уровень их нервно-психической устойчивости.  

Оценка нервно-психической устойчивости выносится по 4-м уровням: 
высокая, хорошая, удовлетворительная или неудовлетворительная (нервно-
психическая неустойчивость). Кандидаты с нервно-психической неустойчивостью 
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(склонностью к нарушениям психической деятельности при значительных 
психических и физических нагрузках) относятся только к IV категории 
профессиональной пригодности.  

Данные о лицах с нервно-психической неустойчивостью представляются в 
военно-врачебные комиссии, где учитываются врачами-специалистами 
(психиатром, невропатологом) при определении их годности к военной службе по 
состоянию здоровья.  

Кандидаты, имеющие IV категорию профессиональной пригодности, не 
могут быть направлены на обучение по программам подготовки сержантов и 
солдат запаса.  

Результаты социально-психологического изучения, психологического и 
психофизиологического обследования и другие необходимые данные на 
кандидатов заносятся специалистом по профотбору в разделы I-III Карты 
профессионального психологического отбора (приложение № 8).  

Заключение о профессиональной пригодности кандидата заносится в раздел 
V Карты профессионального психологического отбора, причем категория 
профессиональной пригодности кандидатов для допуска к военной подготовке по 
программам сержантов и солдат запаса – в подграфе «б» (по классам основных 
сходных воинских должностей).  

Заключение подписывается специалистом по профотбору и военным 
комиссаром (должностным лицом, ответственным за проведение 
профессионального психологического отбора), после чего заверяется гербовой 
печатью.  

Результаты медицинского освидетельствования и профессионального 
психологического отбора граждан, прошедших предварительный отбор, в течение 
пяти рабочих дней после вынесения соответствующего заключения направляются 
военным комиссариатом в Военный учебный центр либо в законвертованном виде 
выдаются на руки гражданину для представления в военный учебный центр в тот 
же срок, но не позднее 1 июня.  

4. Содержание основного отбора 

Не допускаются к основному отбору граждане, которые: 
не явились для прохождения медицинского освидетельствования и (или) 

профессионального психологического отбора; 
по результатам медицинского освидетельствования и (или) 

профессионального психологического отбора признаны ограниченно годными к 
военной службе или временно негодными к военной службе или отнесены 
к четвертой категории профессиональной пригодности; 
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своевременно не представили в военный учебный центр результаты 
медицинского освидетельствования и (или) профессионального психологического 
отбора; 

имеют академическую задолженность. 
К основному отбору допускаются граждане, прошедшие предварительный 

отбор в военном комиссариате по месту воинского учета (далее именуются - 
кандидаты).  

Основной отбор проводится в целях изучения результатов 
предварительного отбора кандидатов, их результатов промежуточных аттестаций 
(далее - успеваемость), оценки уровня физической подготовленности.  

Для участия в основном отборе гражданин представляет в конкурсную 
комиссию (дополнительно к документам, представленным ранее): 

справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 
преследования либо о прекращении уголовного преследования; 

автобиографию (приложение № 9); 
анкету (заполняется в ходе доведения результатов предварительного 

отбора) (приложение № 10). 
Для проведения основного отбора в военном учебном центре создается 

конкурсная комиссия Министерства обороны Российской Федерации (далее - 
комиссия).  

Зачисление в военный учебный центр производится в порядке рейтинга 
(итогового результата), полученного путем суммирования успеваемости (среднего 
балла) и оценки физической подготовленности переведенных в 100 бальную 
систему. 

Изучение успеваемости кандидатов конкурсной комиссией осуществляется 
совместно с управлением организации, контроля и мониторинга образовательной 
деятельности. Средний балл переводится в 100 бальную систему (приложение 
№ 11). При этом при подсчете среднего балла учитываются результаты 
промежуточных аттестаций в форме экзаменов (зачетов) за все предыдущие 
семестры (для кандидатов, переведенных на второй курс – за два семестра, на 
третий курс – за четыре семестра). 

Средний бал переводится в 100 бальную шкалу в соответствии со 
следующим правилом – за каждые 0,02 среднего балла, начиная с минимального 
порогового значения (3,00), дается 1 балл по 100 бальной шкале. 

Оценка уровня физической подготовленности кандидатов для допуска к 
военной подготовке проводится педагогическим сотовом кафедры «Физическое 
воспитание» (далее - специалисты по физическому воспитанию и спорту).  

Физическая подготовленность кандидатов проверяется по 3-м физическим 
упражнениям, характеризующим различные физические качества (быстроту, силу, 
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выносливость). Проверка физической подготовленности граждан проводится в 
спортивной форме одежды.  

Все физические упражнения выполняются в течение одного дня. Для 
выполнения физического упражнения кандидату дается одна попытка. 
Выполнение физических упражнений в целях улучшения полученного результата 
не допускается.  

Кандидаты, имеющие отклонения в состоянии здоровья – отнесенные по 
заключению врача к II и III группам по состоянию здоровья, перенесшие острые 
заболевания или имеющие травмы, находящиеся под диспансерно-динамическим 
наблюдением и т.п., к проверке уровня физической подготовленности не 
допускаются.  

В целях эффективного использования спортивных объектов ЯГТУ и 
минимального отвлечения граждан от образовательного процесса устанавливается 
следующий порядок выполнения физических упражнений: силовые упражнения 
(упражнение № 4 – подтягивание на перекладине), упражнения на быстроту 
(упражнение № 41 – бег на 100 м), упражнения на выносливость (упражнение 
№ 46 – бег на 3 км).  

При выполнении упражнения № 4 необходимо зафиксировать вис хватом 
сверху (ноги вместе), сгибая руки, подтянуться (подбородок выше грифа 
перекладины), разгибая руки, опуститься в вис. Положение виса всегда 
фиксируется. Запрещается выполнение движений рывком и махом. Разрешается 
незначительное сгибание и разведение ног.  

Упражнение №41 выполняется с высокого старта по беговой дорожке 
стадиона или ровной площадке с любым покрытием.  

Упражнения №46 проводятся на ровной поверхности с общего или 
раздельного старта. Старт и финиш должны быть оборудованы в одном и том же 
месте.  

Начисление баллов за выполнение отдельных физических упражнений 
осуществляется в соответствии с таблицей согласно приложению № 12.  

Кандидат, отказавшийся выполнить или не выполнивший отдельное 
физическое упражнение (в том числе при невозможности его выполнить из-за 
болезни или травмы), либо не выполнивший минимальный пороговый уровень в 
26 баллов, оценивается по нему на «неудовлетворительно».   

Общая оценка уровня физической подготовленности кандидатов 
определяется по сумме баллов, полученных ими за выполнение всех физических 
упражнений, при условии выполнения минимального порогового уровня в 
каждом упражнении:  

«отлично» – 170 баллов и более;  
«хорошо» – от 150 до 169 баллов;  
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«удовлетворительно» – от 120 до 149 баллов;  
«неудовлетворительно» – 119 баллов и менее.  
Физическая подготовленность кандидата, не выполнившего пороговый 

уровень (26 балов) в одном из физических упражнений, оценивается в целом (по 
всем 3-м упражнениям) на «неудовлетворительно».  

Результаты выполнения отдельных физических упражнений, количество 
набранных баллов и общая оценка уровня физической подготовленности 
кандидатов заносятся в ведомость проверки физической подготовленности 
граждан (приложение № 13), которая заверяется членами комиссии из числа 
специалистов по физическому воспитанию и спорту. 

Таблица перевода суммы баллов, полученных за выполнение физических 
упражнений, в соответствующие 100 бальные шкалы приведена в 
приложении № 14. 

Перевод суммы баллов, полученных кандидатами за выполнение 
физических упражнений, в 100 бальную шкалу оценки уровня их физической 
подготовленности производится в соответствии с правилами, установленными 
Наставлением по физической подготовке в Вооруженных Силах Российской 
Федерации.  

Кандидаты, физическая подготовленность которых в результате проверки 
оценена на «неудовлетворительно», для допуска к военной подготовке не 
рассматриваются. 

По результатам оценки успеваемости и уровня физической 
подготовленности, составляется рейтинговый список кандидатов по каждой 
военно-учетной специальности. Рейтинговый список кандидатов составляется в 
порядке убывания общего балла (итогового результата).  

Общий балл (итоговый результат) кандидата определяется путем 
арифметического сложения приведенных к 100 бальным шкалам среднего балла 
успеваемости и результата оценки его физической подготовленности.  

Конкурсная комиссия на основе рейтинговых списков по каждой военно-
учетной специальности принимает решение об их допуске к военной подготовке.  

При этом граждане, отнесенные по результатам профессионального 
психологического отбора к третьей категории профессиональной пригодности, 
располагаются в протоколе конкурсного отбора после кандидатов, отнесенных к 
первой и второй категориям профессиональной пригодности, независимо от 
полученной суммы баллов.  

В первую очередь в военный учебный центр зачисляются кандидаты, 
проходящие обучение по направлениям подготовки, перечисленных в 
квалификационных требованиях по соответствующей военно-учетной 
специальности; по - результатам медицинского освидетельствования признанные 
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годными к военной службе (А или Б); имеющие категорию профессиональной 
пригодности не ниже второй (I категория – имеет больший приоритет); имеющие 
положительную оценку по уровню физической подготовленности; в порядке 
рейтинга. 

Во вторую очередь в военный учебный центр зачисляются кандидаты, 
проходящие обучение по направлениям подготовки, перечисленных в 
квалификационных требованиях по соответствующей военно-учетной 
специальности; по результатам медицинского освидетельствования признанные 
годными к военной службе (А или Б); имеющие третью категорию 
профессиональной пригодности; имеющие положительную оценку по уровню 
физической подготовленности; в порядке рейтинга. 

При равных показателях в учебе и результата по физической подготовке 
учитывать результаты медицинского освидетельствования и профессионально 
психологического отбора и в порядке приоритета из числа: 

детей-сирот; 
детей, оставшихся без попечения родителей; 
членов семей военнослужащих; 
граждан, прошедших военную службу по призыву.  
Конкурсная комиссия может выносить следующие решения:  
«допустить» – относительно кандидатов, успешно прошедших 

предварительный отбор в военном комиссариате, выполнивших минимальный 
пороговый уровень по результатам оценки уровня физической подготовленности 
и прошедших по конкурсу для прохождения военной подготовки по конкретной 
военно-учетной специальности;  

«отказать» – относительно кандидатов, успешно прошедших 
предварительный отбор в военном комиссариате, выполнивших минимальный 
пороговый уровень по результатам оценки уровня физической подготовленности, 
но не прошедших по конкурсу для прохождения военной подготовки по 
конкретной военно-учетной специальности.  

Перечень военно-ученых специальностей и количество граждан, 
допускаемых к военной подготовке по каждой военно-учетной специальности, 
ежегодно устанавливается кадровым заказом Министерства обороны Российской 
Федерации.  

При достижении численности набора зачисление граждан в военный 
учебный центр для обучения по конкретной военно-учетной специальности 
прекращается. 

При проведении отбора кандидатов для допуска к военной подготовке по 
отдельным военно-учетным специальностям учебной частью военного учебного 
центра совместно со специальным отделом ЯГТУ проводятся дополнительные 
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мероприятия по оформлению допуска к сведениям, составляющим 
государственную тайну.  

Кандидаты, своевременно не представившие документы, необходимые для 
оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, а также 
которым контрольными органами отказано в допуске к указанным сведениям, к 
военной подготовке не допускаются.  

7. Оформление результатов конкурсного отбора 

По итогам работы конкурсной комиссии данные с результатами 
предварительного и основного отбора заносятся в протоколы результатов 
конкурсного отбора в соответствии с образцом, приведенном в приложении № 15. 

Результаты этапов конкурсного отбора доводятся до сведения граждан, 
принимавших участие в конкурсном отборе, и могут быть обжалованы 
гражданином в день объявления. Жалоба рассматривается конкурсной комиссией 
в день ее поступления. 

Результаты конкурсного отбора, а также список граждан, не допущенных к 
конкурсному отбору, заносятся в соответствующие разделы протокола 
конкурсного отбора граждан, изъявивших желание пройти обучение 
по программам подготовки запаса, отдельно по каждой военно-учетной 
специальности. 

По результатам конкурсного отбора комиссией принимается решение 
рекомендовать граждан, прошедших конкурсный отбор для допуска к обучению 
по программам подготовки запаса, в количестве, установленном Министерством 
обороны РФ по каждой военно-учетной специальности. Решение комиссии 
обжалованию не подлежит. 

Граждане, рекомендованные комиссией для допуска к обучению по 
программам подготовки запаса, заключают с Министерством обороны РФ 
договор об обучении в военном учебном центре по программам подготовки 
сержантов (солдат) запаса (приложение № 16) и приказом ректора допускаются к 
военной подготовке.  

Договор не заключается с гражданами, не представившими документы, 
необходимые для оформления допуска к сведениям, составляющим 
государственную тайну, или которым контрольными органами отказано в допуске 
к указанным сведениям. 

Договоры об обучении по программам подготовки запаса от имени 
Министерства обороны РФ подписывает начальник военного учебного центра. 

Протокол конкурсного отбора в четырех экземплярах подписывается 
членами комиссии и утверждается ее председателем. При этом председателем 
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комиссии визируется каждый лист протокола конкурсного отбора в правом 
нижнем углу, за исключением первого и последнего. 

Один экземпляр протокола конкурсного отбора направляется в Главное 
управление кадров МО РФ, второй – ГК ВКС, третий – в военный комиссариат 
Кировского, Красноперекопского и Фрунзенского районов г. Ярославля. 
Четвертый экземпляр протокола конкурсного отбора остается в военном учебном 
центре. 

Переход с обучения по программе подготовки сержантов запаса 
на программу подготовки солдат запаса, и наоборот, а также с одной военно-
учетной специальности на другую запрещен. 

5. Конкурсная комиссия Министерства обороны Российской Федерации 

Комиссия создаётся для подготовки, организации и осуществления приема 
документов от кандидатов на обучение в военном учебном центре при ЯГТУ, 
проведения конкурсного отбора и допуска по его итогам к обучению.  

Основной задачей комиссии является обеспечение соблюдения прав 
граждан на освоение военно-учетной специальности, гласности и открытости 
проведения всех процедур приема, объективности оценки способностей 
поступающих.  

Комиссия создаётся единой для допуска к обучению по всем военно-
учетным специальностям, потребность на которые определена Министерством 
обороны в текущем учебном году.  

В состав комиссии включаются:  
- председатель комиссии;  
- заместитель председателя комиссии  
- члены комиссии;  
- секретарь комиссии.  
Приказ о создании комиссии и организации её работы, назначении 

председателя и членов комиссии от центральных органов военного управления, 
ответственных за организацию военной подготовки по конкретным военно-
учетным специальностям (при необходимости) издается главнокомандующим 
Воздушных-космических сил Российской Федерации (руководителем 
центрального органа военного управления, ответственного за организацию 
военной подготовки в военном учебном центре при ЯГТУ). 

Председателем конкурсной комиссии назначается представитель Воздушно-
космических сил. 

Приказ о составе комиссии, назначении ее председателя и организации 
работы своевременно доводится до ректора ЯГТУ. 
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Приказом ректора в состав конкурсной комиссии от ЯГТУ могут 
включаться:  

один из проректоров ЯГТУ;  
заведующий кафедрой «Физическое воспитание»; 
сотрудники кафедры «Физическое воспитание»; 
сотрудники ЯГТУ; 
начальник военного учебного центра либо его заместитель.  
Секретарем комиссии назначается должностное лицо от Военного учебного 

центра.  

6. Обязанности конкурсной комиссии Министерства обороны РФ и 

должностных лиц университета (военного учебного центра), ответственных 
за организацию и проведение мероприятий конкурсного отбора 

Приказ о создании комиссии, назначении ее председателя и организации 
работы издается главнокомандующим Воздушно-космическими силами (далее – 
ГК ВКС) до 15 марта. 

Председатель комиссии отвечает за организацию и проведение процедуры 
конкурсного отбора, а также за соблюдение требований руководящих документов 
при отборе граждан, изъявивших желание пройти обучение по программам 
военной подготовки. 

Председатель комиссии обязан: 
осуществлять общее руководство и контроль над деятельностью комиссии; 
определять режим и порядок работы комиссии, следить за его соблюдением; 
распределять обязанности между членами комиссии, принимая 

непосредственное участие в ее работе; 
контролировать своевременное и качественное оформление протоколов 

конкурсного отбора и других отчетных документов; 
лично проводить прием граждан и их родителей (законных представителей) 

по вопросам отбора граждан для допуска к обучению по программам военной 
подготовки. 

Заместитель председателя конкурсной комиссии назначается из числа 
проректоров ЯГТУ.  

Заместитель председателя конкурсной комиссии обязан:  
осуществлять контроль своевременности исполнения должностными 

лицами ЯГТУ приказа ректора об организации проведения конкурсного отбора 
граждан, изъявивших желание пройти военную подготовку в военном учебном 
центре при ЯГТУ, качества организации и проведения установленных 
мероприятий конкурсного отбора;  
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организовать в установленные сроки работу комиссии по основному отбору 
граждан, согласовать с председателем комиссии дату проведения итогового 
заседания;  

доводить до директоров институтов оперативную информацию по порядку 
работы комиссии;  

принимать участие в изучении результатов предварительного отбора, 
успеваемости и уровня физической подготовленности кандидатов по всем военно-
учетным специальностям;  

принимать участие в изучении документов, подтверждающих 
преимущественное право допуска кандидатов к военной подготовке, 
вырабатывать рекомендации по их реализации;  

участвовать в коллегиальном принятии решений о допуске кандидатов к 
военной подготовке по конкретной военно-учетной специальности или об отказе 
– относительно кандидатов, не прошедших предварительный отбор, не 
допущенных к основному отбору или не прошедших по конкурсу;  

соблюдать соответствие количества граждан, допускаемых к военной 
подготовке по каждой военно-учетной специальности, цифрам ежегодно 
устанавливаемого кадрового заказа Министерства обороны Российской 
Федерации;  

принимать участие в рассмотрении жалоб (апелляций) кандидатов или их 
законных представителей;  

заверять (подписывать) протоколы результатов конкурсного отбора.  
Секретарь комиссии назначается приказом ректора из числа работников 

военного учебного центра.  
Секретарь комиссии обязан:  
обеспечивать в установленные сроки работу комиссии по основному отбору 

граждан, доводить до членов комиссии оперативную информацию по порядку 
работы;  

принимать участие в изучении результатов предварительного отбора, 
успеваемости и уровня физической подготовленности кандидатов по всем военно-
учетным специальностям;  

представлять членам комиссии дополнительные документы для 
углубленного изучения кандидатов;  

приобщать к материалам основного отбора документы, подтверждающие 
преимущественное право допуска кандидатов к военной подготовке;  

контролировать соответствие количества граждан, допускаемых к военной 
подготовке по каждой военно-учетной специальности, ежегодно 
устанавливаемому кадровому заказу Министерства обороны Российской 
Федерации;  
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готовить проекты протоколов результатов конкурсного отбора и другие 
необходимые материалы для проведения итогового заседания конкурсной 
комиссии;  

организовывать работу комиссии по рассмотрению жалоб (апелляций) 
кандидатов или их законных представителей;  

обеспечить своевременное доведение до кандидатов результатов 
конкурсного отбора;  

заверить (подписать) у членов комиссии протоколы результатов 
конкурсного отбора, утвердить (завизировать) их у председателя комиссии и 
передать в учебную часть военного учебного центра.  

Члены комиссии назначаются приказом ректора из числа работников ЯГТУ 
(военного учебного центра), а также приказом главнокомандующего Воздушно-
космическими силами Российской Федерации из числа представителей 
Воздушно-космических сил.  

Члены комиссии обязаны:  
проводить работу по изучению результатов предварительного отбора, 

успеваемости и уровня физической подготовленности кандидатов по всем военно-
учетным специальностям (отдельным военно-учетным специальностям – по 
указанию председателя комиссии);  

проводить работу по изучению документов, подтверждающих 
преимущественное право допуска кандидатов к военной подготовке, 
вырабатывать рекомендации по их реализации;  

участвовать в коллегиальном принятии решений о допуске кандидатов к 
военной подготовке по конкретной военно-учетной специальности или об отказе 
– относительно кандидатов, не прошедших предварительный отбор, не 
допущенных к основному отбору или не прошедших по конкурсу;  

соблюдать соответствие количества граждан, допускаемых к военной 
подготовке по каждой военно-учетной специальности, цифрам ежегодно 
устанавливаемого кадрового заказа Министерства обороны Российской 
Федерации;  

принимать участие в рассмотрении жалоб (апелляций) кандидатов или их 
законных представителей;  

заверять (подписывать) протоколы результатов конкурсного отбора.  
Начальник военного учебного центра в период подготовки и проведения 

конкурсного отбора кандидатов для допуска к военной подготовке обязан:  
разработать предложения по персональному составу членов конкурсной 

комиссии Министерства обороны Российской Федерации и порядку её работы, 
согласовать предложения с ректором ЯГТУ и в установленные сроки представить 
в Главное командование Воздушно-космических сил Российской Федерации;  
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до начала нового календарного года согласовать условия, порядок 
организации, сроки проведения отдельных мероприятий по конкурсному отбору;  

в установленные сроки организовать подготовку проекта приказа ректора об 
организации проведения конкурсного отбора граждан, изъявивших желание 
пройти военную подготовку в военном учебном центре при ЯГТУ в очередном 
учебном году;  

назначить должностных лиц от военного учебного центра, ответственных за 
своевременную и качественную организацию, проведение и оформление 
результатов мероприятий конкурсного отбора;  

осуществлять контроль своевременности, качества организации и 
проведения установленных мероприятий конкурсного отбора, взаимодействовать 
с директорами институтов ЯГТУ по проблемным вопросам;  

лично участвовать в общих собраниях с гражданами по разъяснению 
основных положений федерального законодательства и нормативных актов по 
организации военной подготовки, порядку её прохождения в военном учебном 
центре, проведения учебных сборов в воинских частях, зачисления в запас с 
присвоением соответствующих воинских званий;  

согласовать с заведующим кафедрой «Физическое воспитание» график 
проверки уровня физической подготовленности кандидатов с учетом 
минимального отвлечения граждан от образовательного процесса;  

организовать изучение документов, поданных кандидатами, и составление 
рейтинговых списков по каждой военно-учетной специальности, утвердить 
рейтинговые списки у ректора ЯГТУ;  

организовать установленным порядком направление граждан в военные 
комиссариаты по месту их воинского учета (месту регистрации или месту 
пребывания) для прохождения предварительного отбора и определения годности 
к военной подготовке (военной службе) по состоянию здоровья;  

довести до ректора ЯГТУ результаты конкурсного отбора, организовать их 
своевременное размещение на сайте ЯГТУ и других информационных ресурсах 
ЯГТУ и военного учебного центра;  

организовать направление протоколов результатов конкурсного отбора по 
всем военно-учетным специальностям в соответствующие центральные органы 
военного управления и в военный комиссариат Кировского, Красноперекопского 
и Фрунзенского районов г. Ярославля.  

Начальник учебной части военного учебного центра в период подготовки 
и проведения конкурсного отбора кандидатов для допуска к военной подготовке 
обязан:  

до начала нового календарного года разработать предложения по порядку 
организации и срокам проведения отдельных мероприятий по конкурсному 
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отбору, подготовить проект приказа ректора об организации проведения 
конкурсного отбора граждан, изъявивших желание пройти военную подготовку в 
военном учебном центре при ЯГТУ; 

организовать размещение на сайте ЯГТУ информации по условиям, 
правилам и критериям конкурсного отбора, особенностям отбора для обучения по 
программам сержантов или солдат запаса, перечня и образцов документов для 
представления в учебную часть военного учебного центра;  

организовать в установленные приказом ректора сроки прием от кандидатов 
заявлений, копий паспортов, зачетных книжек, приписных удостоверений 
(военных билетов) и других установленных документов;  

осуществлять контроль соответствия кандидатов требованиям по возрасту, 
гражданству, форме обучения, установленному перечню родственных 
специальностей, направлений подготовки высшего образования; организовать 
подготовку списков кандидатов, допущенных к сдаче нормативов по физической 
подготовке, и составление ведомости проверки физической подготовленности;  

взаимодействовать с дирекциями институтов по вопросам наличия у 
кандидатов академических задолженностей;  

организовать учет документов, подтверждающих преимущественное право 
допуска кандидатов к военной подготовке, а также учебных характеристик на 
граждан;  

контролировать подсчет среднего балла кандидатов, перевод в 100 бальные 
шкалы и обобщение результатов оценки успеваемости и уровня физической 
подготовленности, формировать и представлять рейтинговые списки кандидатов 
по каждой военно-учетной специальности начальнику военного учебного центра;  

сформировать группы граждан и составить график проверки уровня 
физической подготовленности с учетом их минимального отвлечения от 
образовательного процесса;  

организовать выдачу кандидатам направлений в военный комиссариат для 
прохождения медицинского освидетельствования и профессионального 
психологического отбора;  

взаимодействовать с должностными лицами военных комиссариатов по 
месту воинского учета кандидатов при прохождении ими предварительного 
отбора, докладывать начальнику военного учебного центра о возникших 
проблемных вопросах;  

организовать в установленные приказом ректора сроки прием от кандидатов 
в законвертованном виде результатов предварительного отбора (карт 
медицинского освидетельствования и карт профессионального психологического 
отбора);  
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разместить результаты конкурсного отбора (списков граждан, допущенных 
к военной подготовке) на сайте ЯГТУ и других информационных ресурсах ЯГТУ 
и военного-учебного центра.  

Директор института в период проведения конкурсного отбора 
кандидатов для допуска к военной подготовке обязан:  

осуществлять контроль исполнения приказов ректора об организации 
проведения конкурсного отбора граждан, изъявивших желание пройти военную 
подготовку в военном учебном центре при ЯГТУ;  

организовать оповещение граждан о начале конкурсного отбора;  
согласовать с начальником военного учебного центра сроки проведения и 

обеспечить явку граждан на общие собрания по разъяснению основных 
положений федерального законодательства и нормативных актов по военной 
подготовке, условий, правил и критериев конкурсного отбора, порядка 
прохождения военной подготовки в Военном учебном центре. 

Заведующий кафедрой «Физическое воспитание» в период проведения 
мероприятий конкурсного отбора кандидатов для допуска к военной подготовке 
обязан:  

определить и согласовать с начальником военного учебного центра время, 
место, порядок организации, проведения и обеспечения мероприятий по проверке 
уровня физической подготовленности кандидатов для допуска к военной 
подготовке;  

назначить персональный состав специалистов по физическому воспитанию 
и спорту для приема нормативов;  

подготовить предложения в проект приказа ректора университета об 
организации проведения конкурсного отбора граждан, изъявивших желание 
пройти военную подготовку в военном учебном центре при ЯГТУ в части 
организации проверки уровня физической подготовленности кандидатов для 
допуска к военной подготовке;  

в установленные сроки направить специалистов по физическому 
воспитанию и спорту для проведения проверки уровня физической 
подготовленности кандидатов;  

обеспечить соблюдение техники безопасности и недопущения травматизма 
во время приёма нормативов по физической подготовке.  

Начальник отделения набора и кадров военного учебного центра в 
период проведения конкурсного отбора кандидатов для допуска к военной 
подготовке обязан:  

осуществлять в установленные приказом ректора сроки прием от 
кандидатов заявлений, копий паспортов, зачетных книжек, приписных 
удостоверений (военных билетов) и других установленных документов;  
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контролировать соответствие кандидатов требованиям по возрасту, 
гражданству, форме обучения, установленному перечню родственных 
специальностей, направлений подготовки высшего образования;  

приобщать к заявлениям кандидатов характеристики (ходатайства) на них, а 
также документы, подтверждающие преимущественное право допуска к военной 
подготовке;  

к установленным срокам составлять списки (по институтам и учебным 
группам) кандидатов, допущенных к сдаче нормативов по физической 
подготовке, заполнять ведомости проверки физической подготовленности 
граждан и представлять их специалистам по физическому воспитанию и спорту;  

определять оценку текущей успеваемости кандидатов путем подсчета 
среднего балла по зачетным книжкам и последующего его перевода в 100 
бальную шкалу;  

контролировать наличие у кандидатов академических задолженностей;  
обобщать результаты оценки успеваемости и уровня физической 

подготовленности кандидатов, составлять рейтинговый список по каждой военно-
учетной специальности;  

заблаговременно изготавливать бланки направлений кандидатов в военный 
комиссариат для прохождения медицинского освидетельствования и 
профессионального психологического отбора;  

инструктировать кандидатов о порядке прохождения медицинского 
освидетельствования, обязательных диагностических исследований до начала 
медицинского освидетельствования;  

взаимодействовать с должностными лицами военных комиссариатов по 
месту воинского учета кандидатов при прохождении ими предварительного 
отбора, докладывать начальнику (начальнику учебной части) военного учебного 
центра о возникших проблемных вопросах;  

осуществлять в установленные приказом ректора сроки прием от 
кандидатов в законвертованном виде результатов предварительного отбора (карт 
медицинского освидетельствования и карт профессионального психологического 
отбора);  

контролировать правильность оформления карт медицинского 
освидетельствования (результатов освидетельствования врачами-специалистами, 
заключения ВВК, наличия регистрационного номера, подписи военного 
комиссара и гербовой печати);  

контролировать правильность оформления карт профессионального 
психологического отбора (заключения о профессиональной пригодности 
кандидата, наличие подписи специалиста по профессиональному 
психологическому отбору и гербовой печати);  
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направить соответствующие экземпляры протоколов результатов 
конкурсного отбора в центральные органы военного управления, в военный 
комиссариат Кировского, Красноперекопского и Фрунзенского районов г. 
Ярославля; 

организовать в установленном порядке хранение документов 
предварительного отбора (заявлений, копий паспортов, зачетных книжек и др.), 
документов основного отбора (медицинских карт, карт профессионального 
психологического отбора), протоколов и других материалов конкурсного отбора в 
соответствии с номенклатурой университетского делопроизводства.  

Специалист по физическому воспитанию и спорту назначается приказом 
ректора из числа профессорско-преподавательского состава кафедры 
«Физическое воспитание».  

При проведении мероприятий конкурсного отбора кандидатов для допуска 
к военной подготовке он руководствуется Наставлением по физической 
подготовке в Вооруженных Силах Российской Федерации.  

Специалист по физическому воспитанию и спорту должен знать:  
порядок организации и проведения проверки уровня физической 

подготовленности кандидатов;  
порядок допуска кандидатов к выполнению физических упражнений;  
порядок (технику) выполнения отдельных физических упражнений;  
требования безопасности при выполнении физических упражнений;  
порядок начисление баллов за выполнение отдельных физических 

упражнений и определения общей оценки (суммы баллов) уровня физической 
подготовленности кандидатов.  

Специалист по физическому воспитанию и спорту обязан:  
в день проведения проверки заблаговременно получить у секретаря 

конкурсной комиссии (в учебной части военного учебного центра) ведомость 
проверки уровня физической подготовленности граждан, изъявивших желание 
пройти военную подготовку;  

в установленной время построить кандидатов на месте выполнения 
физических упражнений, проверить наличие граждан согласно ведомости, 
сверить их паспортные данные, объявить порядок выполнения физических 
упражнений;  

принять необходимые меры по предупреждению травматизма, выдать 
номера и организовать выполнение кандидатами физических упражнений;  

требовать от кандидатов соблюдения техники выполнения физических 
упражнений;  

не допускать к выполнению физических упражнений граждан, имеющих 
видимые отклонения в состоянии здоровья;  
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не допускать к выполнению физических упражнений граждан без 
спортивной формы одежды, а также в целях улучшения уже полученного 
результата;  

своевременно заносить в ведомость результаты выполнения кандидатами 
физических упражнений;  

по окончании проверки подсчитать количество балов, набранных каждым 
кандидатом, заполнить ведомость, заверить её своей росписью и сдать секретарю 
конкурсной комиссии (в учебную часть военного учебного центра);  

в случае неблагоприятных погодных условий объявить кандидатам о 
переносе проверки на резервный день.  

Начальник военного учебного центра  
при Ярославском государственном техническом университете 

полковник                                            М.О. Татаров 



Приложение № 1  
 

Расчёт (распределение) 
специальностей, направлений подготовки высшего образования по военно-учетным специальностям 

для проведения конкурсного отбора в военный учебный центр в 2023 году 
 

Институт Специальность, направление подготовки 
высшего образования (курс) Курс 

ВУС 500543 Специализированные радиолокационные системы (комплексы) обнаружения, наведения и 
целеуказания. Оператор (солдаты запаса, 72 человека) 

ИХХТ 04.03.01 - химия 1 
18.03.01 - химическая технология 1 
04.05.01 - фундаментальная и прикладная химия 1, 2 

ИИМ 15.03.02 - технологические машины и оборудование 1 
15.03.05 - конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств 1 
22.03.01 - материаловедение и технологии материалов 1 
23.03.02 - наземные транспортно-технологические комплексы 1 
27.03.01 - стандартизация и метрология 1 

ИАиД 07.03.01 - архитектура 1,2 
ИИСТ 08.03.01 - строительство 1 
ИЦС 09.03.02 - информационные системы и технологии 1 

09.03.04 - программная инженерия 1 
11.03.02 - инфокоммуникационные технологии и системы связи 1 
27.03.04 - управление в технических системах 1 

ИЭМ 27.03.02 - управление качеством 1 
38.03.01 - экономика 1 
38.03.02 - менеджмент 1 
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44.03.04 - профессиональное обучение 1 

ВУС 615182 Автоматизированные системы управления и связи командных пунктов. Командир отделения 
(сержанты запаса, 36 человек) 

ИХХТ 15.03.02 - технологические машины и оборудование 1 

15.03.05 - конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств 1 

22.03.01 - материаловедение и технологии материалов 1 

23.03.02 - наземные транспортно-технологические комплексы 1 

27.03.01 - стандартизация и метрология 1 
ИАиД 07.03.01 - архитектура 1,2 
ИИСТ 08.03.01 - строительство 1 
ИЦС 09.03.02 - информационные системы и технологии 1 

09.03.04 - программная инженерия 1 

11.03.02 - инфокоммуникационные технологии и системы связи 1 

27.03.04 - управление в технических системах 1 

 
Начальник военного учебного центра при Ярославском государственном техническом университете 

полковник                                            М.О. Татаров 
 
 
 



Приложение № 2 
 
 

Ректору ФГБОУ ВО «Ярославский 
государственный технический университет» 
 
от студента ____________________ курса 

(номер курса) 
  

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 
  

(день, месяц и год рождения) 
  

(наименование академической группы) 
  

(полное наименование специальности, направления 
  

подготовки высшего образования) 
 

З А Я В Л Е Н И Е 
 

Прошу предоставить мне право принять участие в конкурсном отборе для 
допуска к военной подготовке в военном учебном центре при ФГБОУ ВО 
«Ярославский государственный технический университет» по военно-учетной 
специальности______________________________________________________ 
__________________________________________________________________  

(номер и наименование военно-учетной специальности) 
С Положением о военных учебных центрах при федеральных 

государственных образовательных организациях высшего образования, 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 3 июля 
2019 г. № 848, ознакомлен. 

Состою на воинском учете в   
(наименование 

  
 военного комиссариата) 

Имею преимущественное право допуска к обучению в ВУЦ как   
  

(основание) 
Студенческий билет №    
Телефон: +7   

 
___________________________________________________ 

(подпись, инициал имени, фамилия) 
 

«____» _____________ 20____ г. 
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Приложение № 3 
СОГЛАСИЕ 

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
Я, ___________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 
 ______________________ года рождения,  
            (число, месяц, год)  
Проживающий по адресу: ______________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

(адрес постоянной регистрации) 
____________________________________________________________________________________________________ 

Паспорт: серия ________ номер ________________ выдан _____________________ 
______________________________________________________________________________  

                                     (кем и когда выдан, номер подразделения) 
 в соответствии с требованиями статьей 9, 10 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 
персональных данных», в целях: 

обеспечения соблюдения законов и иных нормативных актов; обеспечения участия в конкурсном 
отборе для обучения в военном учебном центре по программам военной подготовки сержантов, солдат 
запаса; заключения и регулирования отношений в сфере военной подготовки и иных непосредственно 
связанных с ней отношений; отражения информации в документах 

даю свое согласие военному учебному центру при Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Ярославский государственный технический 
университет» (далее – Оператор), находящемуся по адресу: 150023, Российская Федерация, г. Ярославль, 
Московский проспект, д. 88 на обработку (в том числе автоматизированную), получение, передачу, 
использование, распространение, хранение, комбинирование моих персональных данных.  

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие: «Фамилия, имя, 
отчество, информация о смене фамилии имени, отчества, пол, год, месяц и дата рождения, место 
рождения, гражданство, документ, удостоверяющий личности (серия, номер, кем и когда выдан, 
номер подразделения), заграничный паспорт, место и дата регистрации, место жительства, номера 
телефонов (городской, мобильный), семейное положение, состав семьи, отношение к воинской 
обязанности, воинское звание, состав рода войск, военный билет, удостоверение гражданина, 
подлежащего призыву на военную службу, сведения о родителях и о наличии детей, их возрасте, 
месте учебы (работы), сведения о получаемом (полученном) профессиональном и дополнительном 
образовании (наименование образовательной организации; специальность и квалификация по 
документу об образовании; документ об образовании, о квалификации, наличия специальных 
званий; наименование документа об образовании, его серия и номер; послевузовское 
профессиональное образование), сведения об уровне профессиональных званий, о владении 
специальными умениями и навыками (работа на компьютере, владение иностранными языками и 
т.п.), сведения о постановке на воинский учет и прохождении срочной службы, сведения о трудовой 
деятельности, профессия, должность, данные о предыдущем месте учебы (работы), награды 
(поощрения), взыскания, сведения о текущей и итоговой успеваемости, уровне физической 
подготовленности, результатах медицинского освидетельствования и профессионального 
психологического отбора». 

Настоящее согласие действует со дня его подписания и соответствует сроку хранения персональных 
данных (в соответствии с Перечнем типовых управленческих документов, образующихся в деятельности 
организаций, с указанием сроков хранения, утв. Росархивом 06.10.2000) настоящее согласие может быть 
отозвано путем подачи соответствующего заявления Оператору.  

Права, в целях обеспечения защиты хранящихся у Оператора моих персональных данных, 
ответственность за предоставление ложных сведений о себе, мне разъяснены.  
 
Подпись субъекта персональных данных     ___________     __________      _____________ 

                                                                                                (подпись)             (фамилия, инициалы)                (дата) 
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Приложение № 4 
(образец) 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА 

на кандидата для допуска к обучению в военном учебном центре 
при Ярославском государственном техническом университете 

ИВАНОВА Ивана Ивановича 
  

Иванов Иван Иванович, 6.02.04 г.р., является студентом Ярославского 
государственного технического университета с 2022 года.  

За время учёбы проявил себя только с лучшей стороны. С учебным планом 
справляется (учится только на «хорошо» или «отлично»). Не допускает 
пропусков занятий и нарушений дисциплины. Добросовестно осваивает 
образовательную программу высшего образования, не имеет академической 
задолженности по учебным дисциплинам (практикам). 

Активно участвует в общественной (и спортивной) жизни университета. 
Является членом команды по … т.е. конкретно в чем это заключается, 
интересы, увлечения, спортивные достижения.  

Имеет ярко выраженные организаторские способности (или не имеет).  
В общении с преподавателями и другими студентами вежлив, дружелюбен, 

тактичен (или другое).   
По морально-волевым качествам Иванов И.И. характеризуется как 

дисциплинированный, принципиальный, решительный (выдержанный, 
исполнительный, честный, целеустремлённый, трудолюбивый, самостоятельный 
или другое) студент.  

В своем стремлении приобрести военно-профессиональные знания и умения 
искренен (имеет склонность к военной службе).  

Любые другие наиболее характерные положительные и отрицательные 
свойства личности студента.   

По своим морально-деловым качествам Иванов Иван Иванович может быть 
допущен к конкурсному отбору для допуска к военной подготовке в военном 
учебном центре при Ярославском государственном техническом университете. 

 
Первый проректор 

Д.В. Наумов 
 
Директор института 

Т.К. Ивашковская 
 

«___» ______________20___г.  
 
М.П. 
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Приложение № 5 

(образец) 
 
 
УТВЕРЖДАЮ 
Ректор  
_______________Е.О.Степанова 
«____»_____________2023 г. 

 
КОНКУРСНЫЙ СПИСОК 

граждан, изъявивших желание пройти военную подготовку  
по военно-учетной специальности 500543  

в военном учебном центре  
при Ярославском государственном техническом университете 

 

№ 
п/п 

Фамилия, имя, отчество 
(дата рождения) 

Код 
специальности 
(направление 
подготовки) 

Институт, 
курс Группа Примечание 

1 2 3 4 5 6 

1. Андреев Петр Сергеевич, 
01.01.2001 

 24.03.05 ИЦС,  
1 курс 

ЦПС-10  

2. Болдин Илья Семенович 
01.01.2001 

 24.03.05  ИАиД,  
2 курс 

САР-14  

 
Начальник военного учебного центра  

при Ярославском государственном техническом университете 
полковник                                            М.О. Татаров 
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Приложение № 6 
 
 
 

Военному комиссару 
________________________________ 

(наименование военного комиссариата) 
 
 
 
Студент очной формы обучения   

(фамилия, имя, отчество (при наличии), 
  направляется на медицинское 

день, месяц и год рождения) 
освидетельствование в соответствии с Положением о военно-врачебной  
экспертизе, утвержденным постановлением Правительства Российской  
Федерации от 4 июля 2013 г. № 565, и профессиональный психологический отбор. 
 Результаты медицинского освидетельствования и профессионального 
психологического отбора кандидата прошу направить в ФГБОУ ВО «Ярославский 
государственный технический университет» по адресу: 150023, г. Ярославль, 
Московский проспект, 88 или выдать в законвертованном виде на руки 
гражданину. 
 

Основания:  
Положение о военных комиссариатах, утвержденное Указом Президента 

Российской Федерации от 7 декабря 2012 года №1609; 
решение ректора ЯГТУ от ___________________; 

(указывается дата) 
заявление студента ____________________________________________;  

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 
 
 
 

Начальник военного учебного центра 
при Ярославском государственном техническом университете 

_______________________________________________________ 
(воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия) 

М.П. 
«____» _____________ 20____ г. 
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Приложение № 7 
(образец) 

 
К А Р Т А  

медицинского освидетельствования гражданина,  
пребывающего в запасе  

 
1. Фамилия, имя, отчество, дата рождения  

 
2. Воинское звание  

3. Военно-учетная специальность  

 
4. Результат обследования:  

Наименование диагностических 
исследований, физиологических 

показателей организма 

Дата, 
результат 

Дата, 
результат 

Дата, 
результат 

1  2  3  4  
Общий (клинический) анализ крови        

Общий анализ мочи        

Флюорография (рентгенография) 
легких в двух проекциях   

      

Электрокардиография в покое        

Исследование уровня глюкозы в 
крови  

      

Внутриглазное давление        

Дополнительные обязательные 
диагностические исследования до 
начала медицинского 
освидетельствования  
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5. Результаты медицинского освидетельствования: 
Врачи-специалисты, диагноз, 
заключение военно-врачебной 

комиссии 
Дата, результат Дата, результат 

1 2 3 
Врач-хирург  
 

  

Врач-терапевт  
 

  

Врач-невролог  
 

  

Врач-психиатр  
 

  

Врач-офтальмолог  
 

  

Врач-оториноларинголог  
 

  

Врач-стоматолог  
 

  

Врачи других специальностей 
  

  

Диагноз   
 

  

Заключение о категории 
годности к военной службе, 
годности к службе по военно-
учетной специальности   

На основании статьи _______ 
пункта статьи _______ графы 
______ расписания болезней* и 
Требований к состоянию 
здоровья отдельных категорий 
граждан**___________________ 
____________________________ 
Председатель военно-врачебной 
комиссии ____________________ 

         (подпись, 
____________________________ 
инициал имени, фамилия) 
Секретарь военно-врачебной 
комиссии ___________________ 

       (подпись, 
____________________________  

инициал имени, фамилия) 
  
М.П.   

На основании статьи _______ 
пункта статьи _______ графы 
______ расписания болезней* и 
Требований к состоянию 
здоровья отдельных категорий 
граждан**___________________ 
____________________________ 
Председатель военно-врачебной 
комиссии ___________________ 

         (подпись, 
____________________________ 
инициал имени, фамилия) 
Секретарь военно-врачебной 
комиссии __________________ 

          (подпись, 
__________________________ 

инициал имени, фамилия) 
  
М.П.   
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Приложение № 8 
(образец) 
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Приложение № 9 

Автобиография 
В соответствии с Приказом Министра обороны РФ от 07.07.2020 N 310 "Об установлении формы анкеты, а также основных 

требований к содержанию автобиографии, представляемых гражданами Российской Федерации (иностранными гражданами) в военные 
комиссариаты (пункты отбора, воинские части) при поступлении на военную службу по контракту" автобиография пишется собственноручно в 
произвольной форме с указанием следующих сведений: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); дата и место рождения; национальность (по желанию); когда, где и в каких образовательных 
организациях обучался, специальность (направление подготовки) и квалификация; трудовая деятельность (периоды и места работы, должности 
и причины увольнения); отношение к воинской обязанности, служба в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских 
формированиях и органах, когда, где и в качестве кого проходил службу (если не служил, то указать причину); награждение государственными 
наградами (чем и когда награжден); семейное положение; фамилия, имя, отчество (при наличии) супруга(и), дата и место рождения супруга(и), 
место работы и место жительства (если вступал в брак неоднократно, указать сведения о предыдущих супругах); близкие родственники и 
близкие родственники супруга(и) (родители (в том числе отчим и мачеха), родные братья, сестры и дети с указанием фамилии, имени, отчества, 
даты рождения, мест учебы, работы, службы и жительства); были ли за границей (где, когда, с какой целью); состоял ли кто из родственников и 
родственников супруга(и) в иностранном гражданстве или подданстве; привлекался ли к уголовной ответственности; привлекался ли к 
уголовной ответственности супруг(а) или кто-либо из близких родственников (когда, за что, мера наказания); место постоянного жительства. 

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
 
 

____________           __________                     _______________________ 
(дата)                                    (подпись)                                                       (фамилия и инициалы) 
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Приложение № 10 
А Н К Е Т А , 

(заполняется собственноручно) 

 
Место 

для 
фотограф

ии 
(4 х 6 см) 

1. Фамилия   
Имя   
Отчество (при наличии)   

   

2. Если изменяли фамилию, имя или 
отчество (при наличии), то укажите их, а 
также когда, где и по какой причине 

 

3. Год, число, месяц и место рождения  
 
 

4. Паспорт (серия, номер, кем и когда 
выдан) 

 
 

5. Имеете ли Вы паспорт, 
удостоверяющий личность гражданина 
Российской Федерации за пределами 
территории Российской Федерации 
(серия, номер, кем и когда выдан) 

 

6. Семейное положение (если вступали в 
брак, то укажите, с кем, когда и где, в 
случае развода - когда развелись) 

 

7. Гражданство (если изменяли, то 
укажите, когда и по какой причине, 
прежнее гражданство, если имеете 
гражданство другого государства – 
укажите) 

 

8. Образование (когда и какие учебные 
заведения окончили, форма обучения, 
номера дипломов, специальность по 
диплому) 

 

9. Оформлялся ли Вам ранее допуск к 
государственной тайне (в какой 
организации, когда и по какой форме) 
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10. Ходатайствовали ли Вы о выезде 
(въезде) на постоянное место жительства 
в другое государство (когда и в какое) 

 

11. Были ли Вы за границей (где, когда и  
с какой целью) 

 

12. Были ли Вы и Ваши близкие 
родственники судимы (когда и за что) 

 

13. Отношение к воинской обязанности 
и воинское звание, в каком военном 
комиссариате состоите на воинском учете 

 

14. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в 
образовательных организациях высшего образования и профессиональных образовательных 
организациях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую 
деятельность). 

Военная служба записывается с указанием должности, номера воинской части и места ее 
дислокации (населенный пункт, область). В случае осуществления предпринимательской 
деятельности, частной практики необходимо указать номер патента (договора, лицензии), место 
регистрации. Наименование организации пишется полностью с указанием ведомственной 
принадлежности, страны регистрации (в случае работы в иностранных организациях или их 
представительствах). 

Месяц и год 
Должность с указанием 

наименования организации 

Адрес местонахождения 
юридического лица 

(фактический, юридический,  
в том числе за границей) 

поступления Увольнения 

    
    
    
    
    
    

 

15. Близкие родственники. Если близкие родственники изменяли фамилию, имя, отчество 
(при наличии), то необходимо указать их прежние фамилию, имя, отчество (при наличии). 

Если близкие родственники проживали на территории одного субъекта Российской 
Федерации, сведения о том, откуда и когда они прибыли, не указываются. 

 

Степень 
родства 

Фамилия, 
имя и отчество 
(при наличии) 

Число, месяц,  
год и место 
рождения, 

гражданство 

Место работы, 
должность 

Адрес места 
жительства,  

а также  
откуда и когда 

прибыл 
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16. Имеются ли у Вас близкие родственники, постоянно проживающие (проживавшие)за 
границей (в том числе в связи с работой либо обучением). Укажите фамилию, имя, отчество 
(при наличии), степень родства, период проживания за границей: 
 
_________________________________________________________________________________ 

 

17. Места Вашего проживания (в случае переездов - адреса в других республиках, краях, 
областях). 

 

Период проживания Адрес проживания и регистрации 
  
  
  
  
  

 

18. Дополнительные сведения: государственные награды, участие в выборных 
представительных органах, а также другая информация, которую желаете сообщить о себе: 
_________________________________________________________________________________ 
 
_________________________________________________________________________________ 
 
 

19. На проведение в отношении меня проверочных мероприятий органами Федеральной 
службы безопасности Российской Федерации согласен(на). 

 

«  »  20  г.  
       (подпись) 

Фотография и сведения, изложенные в анкете, соответствуют представленным 
документам. 

   
(подпись)  (инициал имени, фамилия должностного лица) 

М.П. 
«  »  20  г. 
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Приложение № 11 
 

Таблица перевода  
среднего балла  в 100 бальную шкалу оценки успеваемости 

 

Средний 
балл 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

Средний 
балл 
по 

зачетной 
книжке 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

Средний 
балл 
по 

зачетной 
книжке 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

Средний 
балл 
по 

зачетной 
книжке 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

3,00  0              
3,02  1  3,52  26  4,02  51  4,52  76  
3,04  2  3,54  27  4,04  52  4,54  77  
3,06  3  3,56  28  4,06  53  4,56  78  
3,08  4  3,58  29  4,08  54  4,58  79  
3,10  5  3,60  30  4,10  55  4,60  80  
3,12  6  3,62  31  4,12  56  4,62  81  
3,14  7  3,64  32  4,14  57  4,64  82  
3,16  8  3,66  33  4,16  58  4,66  83  
3,18  9  3,68  34  4,18  59  4,68  84  
3,20  10  3,70  35  4,20  60  4,70  85  
3,22  11  3,72  36  4,22  61  4,72  86  
3,24  12  3,74  37  4,24  62  4,74  87  
3,26  13  3,76  38  4,26  63  4,76  88  
3,28  14  3,78  39  4,28  64  4,78  89  
3,30  15  3,80  40  4,30  65  4,80  90  
3,32  16  3,82  41  4,32  66  4,82  91  
3,34  17  3,84  42  4,34  67  4,84  92  
3,36  18  3,86  43  4,36  68  4,86  93  
3,38  19  3,88  44  4,38  69  4,88  94  
3,40  20  3,90  45  4,40  70  4,90  95  
3,42  21  3,92  46  4,42  71  4,92  96  
3,44  22  3,94  47  4,44  72  4,94  97  
3,46  23  3,96  48  4,46  73  4,96  98  
3,48  24  3,98  49  4,48  74  4,98  99  
3,50  25  4,00  50  4,50  75  5,00  100  
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Приложение № 12 
 

ТАБЛИЦА НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ  
за выполнение упражнений по физической подготовке  

 

Нормативы 

Упражнение 
№4 

подтягивание 
на перекладине 

Упражнение 
№41 

бег на 100 м 

Упражнение 
№46 

бег на 3 км 
ед. изм./ баллы количество раз с мин, с 

100 30 11,8 10,30 
99   10,32 
98 29 11,9 10,34 
97   10,35 
96 28 12,0 10,38 
95   10,40 
94 27 12,1 10,42 
93   10,44 
92 26 12,2 10,46 
91   10,48 
90 25 12,3 10,50 
89   10,52 
88 24 12,4 10,54 
87   10,56 
86 23 12,5 10,58 
85   11,00 
84 22 12,6 11,04 
83   11,08 
82 21 12,7 11,12 
81   11,16 
80 20 12,8 11,20 
79   11,24 
78 19 12,9 11,28 
77   11,32 
76 18 13,0 11,36 
75   11,40 
74 17 13,1 11,44 
73   11,48 
72 16 13,2 11,52 
71   11,56 
70 15  12,00 
69  13,3 12,04 
68   12,08 
67   12,12 
66 14 13,4 12,16 
65   12,20 
64   12,24 
63  13,5 12,28 
62 13  12,32 
61   12,36 
60  13,6 12,40 
59   12,44 
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Нормативы 

Упражнение 
№4 

подтягивание 
на перекладине 

Упражнение 
№41 

бег на 100 м 

Упражнение 
№46 

бег на 3 км 
ед. изм./ баллы количество раз с мин, с 

58  12    12,48  
57    13,7  12,52  
56      12,56  
55      13,00  
54  11  13,8  13,04  
53      13,08  
52      13,12  
51    13,9  13,16  
50  10    13,20  
49      13,24  
48    14,0  13,28  
47      13,32  
46  9  14,1  13,36  
45      13,40  
44    14,2  13,44  
43      13,48  
42  8 14,3  13,52  
41      13,56  
40    14,4  14,00  
39      14,04  
38  7  14,5  14,08  
37      14,12  
36    14,6  14,16  
35      14,20  
34  6 14,7  14,24  
33      14,28  
32    14,8  14,32  
31    14,9  14,36  
30  5 15,0  14,40  
29    15,1  14,44  
28    15,2  14,48  
27    15,3  14,52  
26  4 15,4  14,56  
25    15,6  15,00  
24    15,8  15,04  
23    16,0  15,08  
22  3 16,2  15,12  
21    16,4  15,16  
20    16,7  15,20  
19    16,9  15,24  
18    17,1  15,28  
17    17,3  15,32  
16  2 17,5  15,36  
15    17,6  15,40  
14    17,7  15,44  
13    17,8  15,48  
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Нормативы 

Упражнение 
№4 

подтягивание 
на перекладине 

Упражнение 
№41 

бег на 100 м 

Упражнение 
№46 

бег на 3 км 
ед. изм./ баллы количество раз с мин, с 

12    18,0  15,52  
11    18,1  15,56  
10    18,2  16,00  
9    18,3  16,06  
8    18,4  16,12  
7    18,5  16,18  
6  1  18,9  16,24  

 
 

ТАБЛИЦА МИНИМАЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ  
при выполнении упражнений по физической подготовке  

Упражнения Пороговый уровень 
(минимальный результат) 

№4 Подтягивание на перекладине (количество раз)  4   
№41 Бег на 100 м (с)  15,4   

№46 Бег на 3 км (мин, с)  14,56   
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Приложение № 13 

 

ВЕДОМОСТЬ  
проверки уровня физической подготовленности граждан, изъявивших 

желание пройти военную подготовку в военном учебном центре при 
Ярославском государственном техническом университете в 2023 году  

  

№ 
п/п Фамилия, имя, отчество  Учебная 

группа  

Сила Быстрота Выносливость 

С
ум

ма
 б

ал
ло

в 

И
то

го
вы

й 
ре

зу
ль

та
т 

ре
зу

ль
та

т 

ба
лл

ы
 

ре
зу

ль
та

т 

ба
лл

ы
 

ре
зу

ль
та

т 

ба
лл

ы
 

Институт химии и химической технологии  
1.  Грачёв Александр Сергеевич  ХТ-10  25 90 12,9 78 12,09 67 235 100 
2.  Зайцев Сергей Сергеевич  ХТ-10  22 84 12,2 92 12,15 66 242 100 
3.  Кирсанов Евгений Андреевич  ХТ-10  22 84 12,6 84 11,00 85 253 100 
4.  Коженков Роман Максимович  ХТ-10  25 90 12,6 84 11,37 75 249 100 

…  …  …  … … … … … … … … 
Институт архитектуры и дизайна  

12.  Алпатов Максим Вадимович  САР-14  2 16 13,8 54 13,49 42 112 0 
13.  Дидюлин Андрей Владимирович  САР-14  6 34 14,0 48 14,21 34 116 0 
14.  Забодаев Денис Сергеевич  САР-14  15 70 13,7 57 12,19 65 192 97 
…  …  …  … … … … … … … … 

Институт цифровых систем  
438.  Коннов Олег Александрович  ЦИС-14 10 50 14,1 46 13,01 54 150 55 
439.  Ольхов Денис Алексеевич  ЦИС-14  21 82 13,2 72 12,23 64 218 100 
…  …  …  … … … … … … … … 
450.  Туишев Дамир Ильязович  ЦИС-14  15 70 13,0 76 13,22 49 195 100 

  
  

Председатель комиссии             (подпись председателя комиссии)  

  
Члены комиссии             (подписи специалистов по физическому воспитанию и спорту)  
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Приложение № 14 
 

Таблица перевода  
суммы баллов, полученных за выполнение физических упражнений,  

В 100 БАЛЬНУЮ ШКАЛУ ОЦЕНКИ УРОВНЯ ФИЗИЧЕСКОЙ 
ПОДГОТОВЛЕННОСТИ  

Сумма 
баллов 
за три 

упражнения 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

Сумма 
баллов 
за три 

упражнения 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

Сумма 
баллов 
за три 

упражнения 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

Сумма 
баллов 
за три 

упражнения 

Результат 
по 100 

бальной 
шкале 

120 25       
121 26 141 46 161 66 181 86 
122 27 142 47 162 67 182 87 
123 28 143 48 163 68 183 88 
124 29 144 49 164 69 184 89 
125 30 145 50 165 70 185 90 
126 31 146 51 166 71 186 91 
127 32 147 52 167 72 187 92 
128 33 148 53 168 73 188 93 
129 34 149 54 169 74 189 94 
130 35 150 55 170 75 190 95 
131 36 151 56 171 76 191 96 
132 37 152 57 172 77 192 97 
133 38 153 58 173 78 193 98 
134 39 154 59 174 79 194 99 
135 40 155 60 175 80 195 и 

более 100 136 41 156 61 176 81 
137 42 157 62 177 82   
138 43 158 63 178 83   
139 44 159 64 179 84   
140 45 160 65 180 85   

 



Приложение № 15 
 

УТВЕРЖДАЮ  
Председатель конкурсной комиссии  

Министерства обороны Российской Федерации 
______________________________________________  
(воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия) 

«____» ____________20___ г. 
 

П Р О Т О К О Л 
конкурсного отбора граждан, изъявивших желание заключить договор об обучении по программе военной 

подготовки сержантов (солдат) запаса в военном учебном центре при  
ФГБОУ ВО «Ярославский государственный технический университет» 

по военно-учетной специальности ___________________________ 
(код военно-учетной специальности) 

                                                                                                                                              
 

№  
п/п 

Фамилия, имя, отчество  
(при наличии), 
дата рождения 

К
од

 с
пе

ци
ал

ьн
ос

ти
 

(н
ап

ра
вл

ен
ия

 
по

дг
от

ов
ки

) 

Ре
зу

ль
та

ты
  

ме
ди

ци
нс

ко
го

  
ос

ви
де

те
ль

ст
во

ва
ни

я 

Ре
зу

ль
та

ты
  

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ог

о 
пс

их
ол

ог
ич

ес
ко

го
  

от
бо

ра
 

П
ре

им
ущ

ес
тв

ен
но

е 
пр

ав
о 

Оценка уровня  
физической  

подготовленности 

О
це

нк
а 

те
ку

щ
ей

  
ус

пе
ва

ем
ос

ти
  

(п
о 

10
0-

ба
лл

ьн
ой

 ш
ка

ле
) 

И
то

го
вы

й 
 

ре
зу

ль
та

т 

Решение  
о допуске к военной 

подготовке  
(причина не допуска 

к конкурсному отбору) С
ил

а 

Бы
ст

ро
та

 

В
ы

но
сл

ив
ос

ть
 

Ре
зу

ль
та

т 
 

(п
о 

10
0-

ба
лл

ьн
ой

  

 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
 1. Список граждан, допущенных к конкурсному отбору 

1 Петров Николай Петрович, 01.01.2001 24.03.05 Годен II Нет 12 13,2 12,04 100 100 200 Допустить 
 …            

24 Иванов Сергей Павлович, 02.02.2001 24.03.04 Годен I Нет 9 13,9 12,52 59 82 141 Допустить 
25 Сергеев Андрей Иванович, 03.03.2001 24.03.05 Годен I Нет 8 14,0 13,00 50 84 134 Отказать 

 2. Список граждан, не допущенных к конкурсному отбору 
1 Николаев Виктор Борисович, 05.05.2001 24.03.05 Годен IV Нет 15 12,9 12,16 100 78 178 IV группа ППО 
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1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
2 Сидоров Олег Андреевич, 04.04.2001 24.03.04 Годен I Нет 3 15,5 14,57 0 80 80 Не сдал ФП 
              

 
Изъявили желание пройти обучение по программе военной подготовки – ______чел. 
Допущены к военной подготовке – ______чел. 
Не допущены к военной подготовке (не прошли по конкурсу) – ______чел. 
Не допущены к конкурсному отбору – ______чел. 

 
Члены комиссии:   

(воинские звания, подписи, 
  

инициалы имен, фамилии) 
  
  

Секретарь комиссии  
(воинское звание, подпись, 

  
инициал имени, фамилия) 

 
 



Приложение № 16 
(образец) 

 
Д О Г О В О  Р  

об обучении в военном учебном центре при 
ФГБОУ ВО «Ярославский государственный технический университет» 

по программе военной подготовки сержантов (солдат) запаса  
 
г. Ярославль «____» ___________ 20___ г. 
 

Министерство обороны Российской Федерации в лице начальника военного 
учебного центра при федеральной государственной бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Ярославский государственный технический 
университет» 

__________________________________________________________________ 
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии) 

(далее – Министерство обороны Российской Федерации) на основании  
решения конкурсной комиссии   

(номер протокола, дата) 
и гражданин Российской Федерации __________________________________, 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

обучающийся в ____________________________________________________ 
(наименование 

__________________________________________________________________ 
образовательной организации) 

по очной форме обучения по специальности или направлению подготовки 
__________________________________________________________________ 

(наименование специальности, направления подготовки) 
(далее – Гражданин), заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 
I. Предмет Договора 

 
 

Министерство обороны Российской Федерации организует обучение 
Гражданина по программе военной подготовки _________________________ 

(наименование программы  
_____________________________________________________________________________ 

военной подготовки сержантов (солдат) запаса) 

по военно-учетной специальности _____________________________________ 
(наименование военно-учетной специальности) 

(далее – программа военной подготовки) в военном учебном центре при ФГБОУ 
ВО «Ярославский государственный технический университет», а Гражданин 
проходит непрерывное обучение по указанной программе, выполняет требования, 
установленные уставом образовательной организации, правилами внутреннего 
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распорядка обучающихся, а также правилами внутреннего распорядка военного 
учебного центра. 

 
II. Обязанности сторон 

 
1. Министерство обороны Российской Федерации обязуется: 
а) обеспечить требуемые в соответствии с законодательством Российской 

Федерации условия для организации обучения Гражданина по программе военной 
подготовки в военном учебном центре; 

б) присвоить Гражданину, успешно завершившему обучение по программе 
военной подготовки в военном учебном центре и окончившему указанную в 
настоящем Договоре образовательную организацию, при зачислении в запас 
соответствующее воинское звание. 

2. Гражданин обязуется: 
а) пройти обучение по программе военной подготовки в военном учебном 

центре в течение ____ лет (____ семестров); 
б) выполнять требования устава образовательной организации, правила 

внутреннего распорядка обучающихся, а также правила внутреннего распорядка 
военного учебного центра. 
 

III. Срок действия Договора 
 

Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания и прекращается 
после завершения обучения Гражданина в образовательной организации. 

В случае отчисления Гражданина из образовательной организации в связи с 
завершением обучения по программе бакалавриата и последующего его 
зачисления в этом же году для обучения по программе магистратуры в указанной 
в Договоре образовательной организации настоящий Договор действует до 
окончания Гражданином обучения по программе военной подготовки. 
 

IV. Условия и порядок прекращения (расторжения) Договора 
 

1. Настоящий Договор подлежит расторжению в следующих случаях: 
а) несоответствие Гражданина установленным законодательством 

Российской Федерации требованиям к получаемой военно-учетной 
специальности, в том числе к состоянию здоровья и (или) в связи с отказом 
(прекращением) в допуске к государственной тайне; 

б) отчисление Гражданина из образовательной организации либо отстранение 
от обучения по программе военной подготовки в военном учебном центре в связи 
с невыполнением условий настоящего Договора. 

2. Настоящий Договор может быть расторгнут в случаях невозможности 
продолжения обучения по программе военной подготовки по независящим от 
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Гражданина и (или) Министерства обороны Российской Федерации причинам 
(изменение семейного или материального положения, заболевание или смерть 
близких родственников и (или) лиц, находящихся на иждивении, обстоятельства 
непреодолимой силы и другие документально подтвержденные причины, 
исключающие возможность продолжения военной подготовки). 

 
V. Порядок разрешения споров 

 
Все споры между сторонами настоящего Договора разрешаются в порядке, 

предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации. 
Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу. Первый экземпляр хранится в личном деле Гражданина 
в образовательной организации, второй экземпляр выдается Гражданину. 
 

 
Гражданин 

______________________________ 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Паспорт: серия _______ № _______ 
Выдан ________________________ 

(кем выдан, дата выдачи) 
 

___________________ 
(подпись) 

 
 

За Министерство обороны  
Российской Федерации – начальник 
военного учебного центра при ЯГТУ 

______________________________ 
(воинское звание, фамилия, имя,  

отчество (при наличии) 

 
___________________ 

(подпись) 
 

СОГЛАСОВАНО 
Ректор 

_______________________________ 
(наименование образовательной организации, 

_______________________________ 
при которой создан военный учебный центр) 

______________________________ 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 
___________________ 

(подпись) 
М.П. 
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